
POLITICA 
ÎN DOMENIUL CALITĂŢII, MEDIULUI, SECURITĂȚII ȘI 

SĂNĂTĂȚII ÎN MUNCĂ, SIGURANȚEI PRODUSULUI 

RODOTEX S.R.L înseamnă: 5 divizii, 4 spatii de producție si 4 echipe de personal calificat. Având ca 
domenii principale: 
- conform ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 și ISO 45001:2018: Tipografie, Producție ambalaje,
Signaletica, Imprimare in format mare si producere Echipamente individuale de protecție a
ochilor: viziere de protecție (EIP)";
- conform BRCGS Packaging Issue 7: Producție de ambalaje din hârtie si carton/packaging
pentru lanțul alimentar si non alimentar.

RODOTEX S.R.L desfășoară următoarele tipuri de activități conform cod CAEN 1812 Alte activități de tipărire 
nuca.: 

- tipar publicitar;
- producție de ambalaje;
- producție signaletica
- printuri format mare;
- echipamente individuale de protecție a ochilor: viziere de protecție (EIP)".

Pentru ca dispune de cea mai noua tehnologie de tipar KOENIG&BAUER cat si de tehnologiile cele mai 
avansate in materie de  printuri large format si signaletica RODOTEX S.R.L  este in măsura sa furnizeze  produse 
la cea mai înalta calitate la prețuri competitive. 

Pentru a răspunde așteptărilor tuturor pârților interesate (angajator, clienți, furnizori, angajați) RODOTEX 
S.R.L. se preocupă permanent de: 
 Planificarea, implementarea, menținerea si îmbunătățirea continua a eficacității sistemului de management

calitate, mediu, sănătate si securitate in munca si siguranța produselor pentru furnizarea de produse/servicii
care satisfac cerințele clienților si ale celorlalte parți interesate relevante;

 Asumarea responsabilității pentru asigurarea de condiții de lucru sigure si sănătoase pentru prevenirea
traumatismelor/bolilor determinate de munca, care sa fie adecvate scopului, dimensiunii si contextului
organizației, si naturii specifice a riscurilor si oportunităților SSM;

 Comunicarea interna a cerințelor strategiilor si performanta privind calitatea, mediul, securitatea, sănătatea in
munca si siguranța produselor și garantarea calității, legalității si siguranței produselor.

 Respectarea si continua conformitate cu cerințele legale si cu alte cerințe aplicabile la care societatea subscrie
 Prevenirea poluării prin dezvoltarea unei culturi organizaționale privind mediul si conștientizarea întregului

personal referitor la efectele si influentele activităților sale asupra mediului
 Instruirea si conștientizarea angajaților pentru realizarea obiectivelor ;
 îmbunătățirea continuă  a performanțelor de  Calitate, mediu, sănătate si securitate in munca si siguranța

produsului

În vederea menținerii și îmbunătățirii continue a Sistemului de Management Integrat, managementul 
RODOTEX S.R.L: 
 Recunoaște că Sistemul de Management Integrat Calitate, Mediu, Sănătate și Securitate in Munciși Siguranța

Produsului este o prioritate de vârf oferind cadrul necesar în stabilirea și analizarea politicii, a obiectivelor
pentru o dezvoltare durabilă.

 Caută căile de creștere economică și dezvoltare în același timp cu utilizarea rațională a resurselor naturale
comune pentru a putea satisface nevoilor generațiilor viitoare.

 Se conformează cerințelor legale și altor cerințe in domeniile Calitate, mediu, sănătate si securitate in munca
si siguranța produsului, oricăror schimbări survenite in legislația romana si europeana referitoare la procesele
si activitățile proprii, militând pentru păstrarea unui echilibru intre cerințele economice, sociale si de mediu;

 Asigura întreținerea corespunzătoare a echipamentelor si instalațiilor, încât acestea să fie sigure in
funcționare.

 A aplicat colectarea selectiva a deșeurilor, valorificarea si reducerea acestora.
 Se preocupă de minimizarea riscurilor în cauzarea de pagube asupra calității, mediului înconjurător și a

sănătății și securității in munca a lucrătorilor si părților interesate;



 Păstrarea certificării sistemului de management integrat calitate – mediu – SSO conform ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015 și respectiv ISO 45001:2018 precum si a standardului FSC-STD-40-004;

 Asigură monitorizarea și măsurarea în mod regulata caracteristicilor principale ale activităților și proceselor;

 Stabilește si implementează un proces pentru consultarea si participarea lucrătorilor la dezvoltarea,
planificarea, implementarea, evaluarea performantei si acțiunilor de îmbunătățire ale sistemului de
management al SSM si a unei culturi a siguranței alimentare prin conștientizarea, instruirea și motivarea angajaților 
în aceste domenii

 Pentru îmbunătățirea continuă a activității, promovăm implicarea tuturor angajaților și conștientizarea lor
permanentă, cu privire la responsabilitățile ce le revin în realizarea siguranței, calității și legalității produselor
fabricate. Orice schimbare/îmbunătățire se reflecta in obiective.

 Compania a inițiat un plan privind „Foods safety and quality culture”.
 Se implică direct în asigurarea satisfacerii cerințelor clienților;
 Ne angajăm să analizăm și să monitorizăm continuu impactul schimbărilor climatice asupra proceselor

noastre și să acționăm activ pentru atenuarea acestora prin utilizarea energiei din surse regenerabile proprii
și prin eficientizarea consumului de resurse, asigurând astfel reziliența organizației și reducerea amprentei
noastre de carbon.

 Certificarea Sistemului de Management al Siguranței Produsului, in conformitate cu Standardul de referința
BRC V7 Packaging si menținerea acestuia in SMI;

 Politica in domeniul calității, mediului si sănătății si securității in munca, siguranței alimentului este accesibila
pentru toate pârțile interesante la sediul firmei si pe pagina electronică.

Răspunderea privind eficacitatea Sistemului de Management al Calității, Mediului si Sănătății si Securității in Munca 
aparține managementului de la cel mai înalt nivel, care se angajează in vederea îmbunătățirii continue sa asigure 
atât resursele necesare in acest scop cat si comunicarea importantei acestui demers, astfel încât fiecare angajat 
sa conștientizeze rolul si responsabilitățile care ii revin in cadrul activității desfășurate. 
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